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N.10/2026 Reg. Settore Tecnico

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 48 DEL 23/02/2026

Oggetto: Liquidazione alla Ditta Grisanti Francesco per i lavori di “Manutenzione e
sistemazione straordinaria di vie, piazze e marciapiedi” — Terzo intervento
CIG: B507FA9C4C

L’incaricato di Elevata Qualificazione del Settore Tecnico
(determinazione Sindacale n. 164 del 25 luglio 2025)

Vista la Determinazione n. 383 del 31/12/2024, con la quale i lavori in oggetto sono stati
affidati alla ditta Grisanti Francesco, con sede in Aliminusa (PA), Via Cavour n. 36 — P.IVA
I o< 'importo complessivo di € 144.432,75 IVA inclusa;

Preso atto del Certificato di pagamento n.03 rilasciato dal R.U.P. in data 30.12.2025,
attestante I'esecuzione dei lavori per un importo pari ad €.42°867,28 oltre IVA 22%, per un
totale di €.52°298,08;

Vista la fattura elettronica n. FATTPA 1/26 del 29/01/2026, emessa dalla ditta Grisanti
Francesco, recante importo imponibile di €.42°867,28 oltre IVA 22%, pari a €.9'430,80, per
un totale documento di € 52°298,08, avente causale “Certificato di pagamento n.3 del
30.12.2025”, CIG: B507FA9CA4C;

VERIFICATA la regolarita formale e sostanziale della fattura, la regolarita del servizio e
I'esigibilita dell'obbligazione;

CONSIDERATO che la ditta risulta in regola con gli adempimenti contributivi, richiesta Durc
Numero Protocollo INAIL_52605423 Data richiesta 28/01/2026 Scadenza validita
28/05/2026

RITENUTO, pertanto, che nulla osta alla liquidazione della fattura in favore della ditta
Grisanti Francesco

VISTO Tlarticolo unico del decreto 24 dicembre 2025 del Ministro dell'Interno con il quale il
termine per la deliberazione del bilancio di previsione 2026/2028 da parte degli enti locali &
stato differito al 28 febbraio 2026 ed ha autorizzato I'esercizio provvisorio del bilancio ai
sensi dell’articolo 163, comma 3, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

VISTO l'articolo 163 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 in ordine all'esercizio
provvisorio del bilancio;

VISTA la deliberazione della Giunta comunale n. 36 del 18 giugno 2025 ad oggetto: DUP
2025-2027 e Bilancio di Previsione Finanziario 2025-2027 assegnazione obiettivi generali e
dotazioni agli Incaricati di Elevata Qualificazione;
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VISTO Tlarticolo 7, comma 5, del vigente regolamento comunale per la disciplina e
I'organizzazione dei controlli interni, in ordine alla regolarita amministrativa;

VISTI il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, il decreto legislativo 23 giugno 2011, n.
118 e il regolamento comunale di contabilita;

Visto il D.Lgs. 36/2023 (Codice dei contratti pubblici);

DETERMINA

Di liquidare e pagare alla ditta Grisanti Francesco (P.IVA || ) 12 somma di
€.52°298,08 a titolo di terza rata dei lavori di cui in premessa, come da Certificato di
pagamento n.3 del 30.12.2025 e fattura elettronica n. FATTPA 1/26 del 29.01.2026.

Di dare atto che limporto imponibile di € 42°867,28 & soggetto al meccanismo della

scissione dei pagamenti (split payment), con IVA pari a € 9430,80 da versarsi
direttamente all’Erario.

Di gravare la spesa su M.P.T.M. 10.05.2.0202 (208101161) — Impegno con Determinazione
n. 383 del 31/12/2024.

Di trasmettere copia della presente determinazione al Servizio Finanziario per i conseguenti
adempimenti.

Sclafani Bagni 06.02.2026

L’l. di E. Q. del Settore Tecnico
f.to arch. Renato Valenza



N. 10/2026 Reg. Settore Tecnico

SETTORE AMMINISTRATIVO-FINANZIARIO
SERVIZIO CONTABILITA E BILANCIO

Vista la determinazione che precede, verificati i documenti allegati, effettuati i
controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali

S| DISPONE
I’emissione del mandato di pagamento.
Sclafani Bagni 23/02/2026
Rife. impegno n.

Il responsabile del servizio finanziario
f.to (Orazio Giuseppe Granata)

PUBBLICAZIONE ALBO PRETORIO

Affissa all’albo pretorio il / /

Il messo comunale

Defissa dall’albo pretorio il / /

Il messo comunale

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Il sottoscritto Segretario comunale, su conforme attestazione del Messo comunale
incaricato della tenuta dell’albo pretorio, certifica ’avvenuta pubblicazione come
sopra indicata.

Sclafani Bagni, / /

Il segretario comunale
(dott. Chimento Mario)



Comune di Sclafani Bagni
Citta Metropolitana di Palermo

N. 100/2026 reg. 1° settore

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 146 DEL 28/5/2026

Oggetto: sostegno FOSMIT annualita 2023 — affidamento diretto servizio di stampa della
trascrizione del Libro Rosso di Sclafani, attraverso la piattaforma MePA - C.LG.
BBD797D213.

L’INCARICATO DI ELEVATA QUALIFICAZIONE
DEL SETTORE AMMINISTRATIVO-FINANZIARIO
(nominato con determinazione del Sindaco n. 401 del 31 dicembre 2025)
e
RESPONSABILE UNICO DI PROGETTO
(nominato con determinazione del Sindaco n. 112 del 04 giugno 2025)

Visto il D.D.G. n. 272 /S6/2025 del 28 maggio 2025 con il quale 1’Assessorato Regionale delle Autonomie
Locali e della Funzione Pubblica ha finanziato con le risorse del “Fondo per lo sviluppo delle montagne
italiane” (FOSMIT) annualita 2023 - I’importo di € 77.602,45 per il progetto di “trascrizione, stampa,
digitalizzazione del manoscritto Libro Rosso di Sclafani ai fini della fruizione anche on-line e per la ricerca
storica’;

Visto il D.R.S. n. 332/2025/S6 del 25 giugno 2025 dell’Assessorato Regionale delle Autonomie Locali e
della Funzione Pubblica;

Vista la vigente disciplina degli affidamenti di lavori, servizi e forniture per gli enti locali derivante dal
decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 e dal decreto legge n. 95/2012 convertito con modificazioni dalla
legge n. 135/2012;

Visto il comma 2, dell’articolo 17 “Fasi delle procedure di affidamento” del decreto legislativo 31 marzo
2023, n. 36;

Visto il comma 1, lettera b), dell’articolo 50 “Procedure per I’affidamento” del decreto legislativo 31 marzo
2023, n. 36;

Considerato che al fine di provvedere alla stampa della trascrizione del Libro Rosso di Sclafani a cura
dell’archivista dott.ssa Leonardi Vanessa, a seguito trattativa diretta sul MePA n. 6332147/2026, la
Kromatografica di Cirmena Corrado (Via Barriera, 1 - Ispica - partita IVA n. 01129080881), con offerta
economica assunta al protocollo n. 0002382 del 25 maggio 2026, ha offerto il servizio di stampa (n. 300
copie in formato A4 su carta Fedrigoni - stampa in monocromia e n. 5 pagine in quadricromia - copertina in
cartoncino Fedrigoni in quadricromia ed a secco) per € 5.750,00 oltre IVA al 4% e quindi per complessivi
€ 5.980,00;

Acquisita, unitamente all’offerta economica, la dichiarazione relativa al possesso dei requisiti per
I’affidamento dei contratti pubblici ai sensi del decreto legislativo n. 36/2023;

Verificata la regolarita contributiva della Ditta: DURC INPS n. 50867692 del 25 maggio 2026, scadenza
validita 22 settembre 2026;



Dato atto dell’insussistenza di cause di conflitto di interessi, anche potenziale, in relazione all’adozione del
presente atto;

Ritenuto, pertanto, di dover affidare direttamente per € 5.980,00 complessivi, ai sensi dell’articolo 50,
comma 1, lettera b), del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, alla Kromatografica di Cirmena Corrado
(Via Barriera, 1 - Ispica - partita IVA n. 01129080881), il servizio di stampa della trascrizione del Libro Rosso
di Sclafani a cura dell’archivista dott.ssa Leonardi Vanessa (n. 300 copie in formato A4 su carta Fedrigoni -
stampa in monocromia e n. 5 pagine in quadricromia - copertina in cartoncino Fedrigoni in quadricromia ed a
secco), giusta offerta economica n. 6332147/2026 assunta al protocollo n. 0002382 del 25 maggio 2026;

Vista la deliberazione della Giunta comunale n. 29 del 13 maggio 2026 ad oggetto: “DUP 2026 2028 e
Bilancio di Previsione Finanziario 2026-2028 assegnazione obiettivi generali e dotazioni agli Incaricati di
Elevata Qualificazione”;

Dato atto che la spesa ¢ finanziata con il contributo FOSMIT annualita 2023 di cui al D.D.G.
n. 272/S6/2025 del 28 maggio 2025 dell’ Assessorato Regionale delle Autonomie Locali ¢ della Funzione
Pubblica;

Dato atto che si ¢ preventivamente provveduto all’accertamento previsto dall’articolo 183, comma 8, del
decreto legislativo n. 267/2000;

Visto l'articolo 7, comma 5, del vigente regolamento comunale per la disciplina e l'organizzazione dei
controlli interni, in ordine alla regolarita amministrativa;

Visti:

- il decreto legge n. 95/2012 convertito con modificazioni dalla legge n. 135/2012;
- il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36;

- il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

- il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118;

- il vigente regolamento comunale di contabilita;

DETERMINA

di affidare direttamente per complessivi € 5.980,00 - ai sensi dell’articolo 50, comma 1, lettera b), del
decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, alla Kromatografica di Cirmena Corrado (Via Barriera, 1 - Ispica -
partita IVA n. 01129080881), il servizio di stampa della trascrizione del Libro Rosso di Sclafani a cura
dell’archivista dott.ssa Leonardi Vanessa (n. 300 copie in formato A4 su carta Fedrigoni - stampa in
monocromia € n. 5 pagine in quadricromia - copertina in cartoncino Fedrigoni in quadricromia ed a secco),
giusta offerta economica n. 6332147/2026 assunta al protocollo n. 0002382 del 25 maggio 2026;

di imputare la spesa di € 5.980,00 all’esercizio 2026 su M.P.T.M. 5.01.2.0203 - 201801012 - finanziata con
il contributo FOSMIT annualita 2023 di cui D.D.G. n. 272/S6/2025 del 28 maggio 2025 dell’ Assessorato
Regionale delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica;

di provvedere alla stipula del contratto relativo alla trattativa diretta n. 6332147/2026 attraverso il portale
www.acquistinretepa.it.

L’Incaricato di E.Q. - RUP
f.to Orazio Giuseppe Granata
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N. 100/2026 reg. 1° settore

SETTORE AMMINISTRATIVO-FINANZIARIO
SERVIZIO CONTABILITA E BILANCIO

Visto, si attesta la regolarita contabile del provvedimento e la copertura finanziaria.
Sclafani Bagni, 28 maggio 2026
Il Responsabile del servizio finanziario

f.to Orazio Giuseppe Granata

Impegno n. 628/2026

PUBBLICAZIONE ALBO PRETORIO

Affissa all’albo pretorio il / /

11 Messo comunale

( )

Defissa dall’albo pretorio il / /

I1 Messo comunale

( )

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario comunale, su conforme attestazione del Messo comunale incaricato
della tenuta dell’albo pretorio, certifica I’avvenuta pubblicazione come sopra indicata.

Sclafani Bagni, / /

Il Segretario comunale

( )




Comune di Sclafani Bagni
Citta Metropolitana di Palermo

N. 101/2026 reg. 1° settore

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 147 DEL 01/6/2026

Oggetto: approvazione della graduatoria provvisoria per l'attribuzione dei differenziali
stipendiali (Progressioni Economiche Orizzontali) anno 2025.

L’INCARICATO DI ELEVATA QUALIFICAZIONE
DEL SETTORE AMMINISTRATIVO-FINANZIARIO
(nominato con determinazione del sindaco n. 401 del 31 dicembre 2025)

Visto il Contratto Collettivo Nazionale del Comparto Funzioni Locali del 16 novembre 2022;

Visto il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo per il triennio giuridico-economico 2023-2025
approvato con verbale di contrattazione decentrata in data 27 dicembre 2024;

Richiamato [|'Allegato C) del suddetto C.C.D.I. contenente i criteri e le procedure per le
progressioni economiche;

Richiamato 1'avviso di selezione protocollo n. 0002009 del 04 maggio 2026, rivolto a n. 10
dipendenti a tempo indeterminato in servizio al 01 gennaio 2025;

Preso atto delle schede di autocertificazione presentate dai candidati e acquisite al protocollo
dell'Ente come segue:

Agnello Andrea: protocollo n. 0002128 del 11 maggio 2026;

Geraci Melchiorre: protocollo n. 0002129 del 11 maggio 2026;

Leone Mario: protocollo n. 0002130 del 11 maggio 2026;

Capuano Maria Soccorsa: protocollo n. 0002131 del 11 maggio 2026;

Quinto Orazia Concetta: protocollo n. 0002132 del 11 maggio 2026;

Capuano Rosolino: protocollo n. 0002133 del 11 maggio 2026;

Preso atto, altresi, che rispetto ai n. 10 dipendenti potenzialmente destinatari del citato avviso di
selezione, i restanti n. 4 dipendenti non hanno presentato alcuna istanza di partecipazione nei termini;

Verificato il rispetto del limite di selettivita previsto dall'art. 14 del C.C.N.L. del 16 novembre 2022 e
dalla contrattazione decentrata integrativa, che fissa a complessivi n. 3 i posti attribuibili per 1'Area
degli Operatori Esperti e n. 1 posto per I'Area degli Istruttori;

Evidenziato che, a parita di punteggio totale tra i candidati Quinto Orazia Concetta ¢ Agnello Andrea,
si ¢ proceduto all'applicazione dei criteri di precedenza di cui all'articolo 3, lettera D), punto 4,
dell'Allegato C) del suddetto C.C.D.I 2023/2025 a mente dei quali la candidata Quinto Orazia
Concetta si colloca utilmente in posizione antecedente;




Vista la seguente graduatoria provvisoria per I'anno 2025, suddivisa per aree contrattuali, finalizzata
all'attribuzione dei differenziali stipendiali (progressioni economiche all'interno delle aree) per il
personale avente diritto:

PROSPETTO GRADUATORIA PROVVISORIA 2025

Area Pos. Candidato Punteggio Punteggio Punteggio Punteggio Esito
Performance Esperienza Competenze Totale
Professionali e
Formazione
Operatori Esperti 1 |LEONE 65,00 30,00 0,00 95,00 Vincitore
Mario
Operatori Esperti 2 |GERACI 65,00 30,00 0,00 95,00 Vincitore
Melchiorre
Operatori Esperti 3 |QUINTO 65,00 4,59 0,00 69,59 Vincitore
Orazia
Concetta
Operatori Esperti | 4 |AGNELLO 65,00 4,59 0,00 69,59 | Idoneo non
Andrea vincitore
Operatori Esperti 5 |CAPUANO 63,59 4,59 0,00 68,18 Idoneo non
Maria vincitore
Soccorsa
Istruttori 1 |CAPUANO 70,00 20,00 0,00 90,00 Vincitore
Rosolino

Dato atto che i punteggi sopra riportati corrispondono esattamente alle risultanze delle schede di
valutazione della performance individuale gia approvate e all'anzianita di servizio documentata nel
fascicolo personale, senza alcun margine di valutazione soggettiva;

Precisato e ribadito che la presente procedura non riveste alcun carattere discrezionale, in quanto
l'attribuzione del punteggio e la conseguente posizione in graduatoria derivano esclusivamente
dall'applicazione automatica e vincolata di parametri oggettivi (valutazioni della performance gia agli
atti e anzianita di servizio) prefissati dal C.C.D.I. e dall'Allegato C), escludendo ex ante qualsiasi
facolta di apprezzamento discrezionale da parte del sottoscritto;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001, con particolare riferimento all’art. 52, comma 1-bis, che disciplina le
progressioni all’interno dell’area (differenziali stipendiali) come strumenti di valorizzazione del merito
e della performance;



DETERMINA

di approvare la seguente graduatoria provvisoria per l'anno 2025, suddivisa per aree contrattuali,
finalizzata all'attribuzione dei differenziali stipendiali (progressioni economiche all'interno delle aree)
per il personale avente diritto:

PROSPETTO GRADUATORIA PROVVISORIA 2025

Area Pos. Candidato Punteggio Punteggio Punteggio Punteggio Esito
Performance Esperienza Competenze Totale
Professionali e
Formazione
Operatori Esperti| 1 |LEONE 65,00 30,00 0,00 95,00 Vincitore
Mario
Operatori Esperti | 2 |GERACI 65,00 30,00 0,00 95,00 Vincitore
Melchiorre
Operatori Esperti | 3 |QUINTO 65,00 4,59 0,00 69,59 Vincitore
Orazia
Concetta
Operatori Esperti| 4 |AGNELLO 65,00 4,59 0,00 69,59 Idoneo non
Andrea vincitore
Operatori Esperti| 5 |CAPUANO 63,59 4,59 0,00 68,18 Idoneo non
Maria vincitore
Soccorsa
Istruttori 1 |CAPUANO 70,00 20,00 0,00 90,00 Vincitore
Rosolino

di dare atto che i punteggi sopra riportati corrispondono esattamente alle risultanze delle schede di
valutazione della performance individuale gia approvate e all'anzianita di servizio documentata nel
fascicolo personale, senza alcun margine di valutazione soggettiva;

di dare atto che i differenziali stipendiali saranno riconosciuti con decorrenza economica e giuridica
dal 1° gennaio 2025;

di dare atto che la spesa complessiva derivante dall'attribuzione dei differenziali stipendiali trova
copertura nelle risorse decentrate di parte stabile del Fondo per le risorse decentrate,

di dare atto che le eventuali osservazioni alle suddette graduatorie potranno essere presentate nei dieci
giorni successivi alla data di pubblicazione del presente provvedimento;

di stabilire che, decorso il termine di 10 giorni dalla pubblicazione senza che siano pervenute
osservazioni o reclami, la presente graduatoria si intendera approvata in via definitiva senza necessita

di ulteriore provvedimento;

di trasmettere il presente atto all'Ufficio Personale per i successivi adempimenti di competenza.

L’Incaricato di E.Q.
f.to Orazio Giuseppe Granata



N. 101/2026 reg. 1° settore

SETTORE AMMINISTRATIVO-FINANZIARIO
SERVIZIO CONTABILITA E BILANCIO

Visto, si attesta la regolarita contabile del provvedimento e la copertura finanziaria.
Sclafani Bagni, 01 giugno 2026

I1 Responsabile del servizio finanziario

f.to Orazio Giuseppe Granata

PUBBLICAZIONE ALBO PRETORIO

Affissa all’albo pretorio il / /

Il Messo comunale

( )

Defissa dall’albo pretorio il / /

Il Messo comunale

( )

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario comunale, su conforme attestazione del Messo comunale incaricato della
tenuta dell’albo pretorio, certifica I’avvenuta pubblicazione come sopra indicata.

Sclafani Bagni, / /

Il Segretario comunale
( )
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